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CEO de Pekecha Creatividad Digital, de A Pontenova

«Hai que fomentar que na Marifia
haxa mais actitude emprendedora»

Tutorizou mais de 300 proxectos en Galicia, dos que arredor de 180 seguen activos

Orgullo marinano

YOLANDA GARCIA

VIVEIRO / LA Y02

A pontenovesa Verdnica Rama-
Hlal cofiece a fondo o complexo
mundo do emprendemento. Ser
auténomo & toda unha odisea 4
que se enfronta quen clixe ese
camifio na vida cando o talen-
o ¢ a innovacion son impulso-
res dunha economia que pensa
en presente pero ma
A pontenovess

1l «Peke xhau sabe como fun-

nais, Ofreceu o seu cofiecemento
e reflexidn recentemente no Pa-
raninfo da Universidade de San
tiago de Compostela dentro do

VI Congreso Innovatia 8,
clativa do Instituto de las Muje-
res ¢ USC onde ela puxo de ma-
nifesto as dificultades que viviu
en primeira persoa sendo muller,
xoven e emprendedora.

No ano 2010 arrancaba a sia
encia, Pekecha Crea
Digital, desenrolando «proxec-
tos con alman e especializindo-
se en social media, e-commerce,
marca personal, lormacion e ul-
timamente cn 1A aplicada a ne-
gocios pars «optimizar ¢ wxiliz
procesos vinculados co marke-
ting e xestidny. Este ano fol reco-
fiecida como a mellor axencia de
marketing dixital no prestixtoso
ranking de Billionhands. O ano
pasado formou parte da lista de
candidatas ds 100 Top Mujeres
Lideres, na categorfa Startups v
Profesionales Independientes,
Participou no dltimo curso de
verin da UDC, celebrado en Ba-
rreiros, sobre emprender en tu-
rismo, enfocindose en modelo
de negocio ¢ estrate
~—Hal diferenzas entre empren-
demento feminino e masculino?
—0 discurso que mantiven na
edonda do Paraninfo cen-

mes:

trouse cn que hai un problema
no fomento da cultura empren-
dedora, dende a base. E dicir, nos
educan como fai 20 anos para ser
funcionarios ou para buscarte un
posto, Hai que ensinar cultura
emprendedora, o que non quere
dicir que tefias que ser empren-
dedor. D3 igual o xénero, A di
ferenza a dia de hoxe non
porque a mifia ¢ unha marca con:
solidada ¢ que a xente recoftece,
to-

to mais quizas a tia val
pacidade, sobre todo cando hai
unha coneiliacion. A veces fan-
che preguntas, incluso dentro do
mew propio xénero ou dende a
Administracion, que nin van nin
tes parella, se queres
50 non debe importar.
ao prineipio, tendo
20 ¢ pico anos e dicindo que te-
letraballaba, A diferenza que ve-
%0 ¢ que a liberdade é moitisima
méis no caso dos homes, a0 final

«\olverfa facelo, estou
contentisima de ter
tirado para diante co
proxecto Pekecha»

—Hai medo a ser auténomo, a
wtirarse & piscinan?

—Si, Eu traballo moito con uni-
versidades, spin-off; coa Escola
de Organ i6n Industrial fa-
cendo mentoring a proxectos.
Creo que tutoricel miis de 300
¢ deles, uns 180 seguen vivos ho-
xe en dia en Galicia. ¥ unha ra-
tio moi boa. No resto de Europa
hai cultura emprendedora, aqui
non, Ainda asi. volveria i facelo
© estou contentisima de ter tira-
do para diante con este proxec-
to, No meu ¢aso, 0s inicios foron
dificiles. Emprender é duro pero
entendo que compensa porque
che fai crecer moitisimo como
persona a todos os nivels, pera
& certo que hai que perder miis
tempo coa burocracia que dedi-

No Paraninfo da Universidade de
Santiago de Compostela. Como CEO
de Pekecha, Verdnica Ramallal (4 esquerda)
participou no VI Congreso lnnovatia 8.3,

do Instituto de Mujeres e USC. Tamén

falou de madelo de negacio, estratexia e
posicionamento competitivo no curso de
verdn aEmprender no sector turistico na
Marifia Lucensen, celebrado en Barreiros.

carse ao traballo cn si

—Que proxecto ten en marcha?
Ando metida en miles de «fan

gos» como me gusea dickr, con to-

do o de Pekecha, Na Marifia te-

mos que fomentar que a xente

tefia mais actitude empre; ndcdn

las, undmonos, fagamos cousas!
Nada & eterno na vida, Ou te re-
ciclas ¢ te reinventas e aprendes

a adaptarte 20 novo sistema,
talento, hai materia, hai xente...
—Moitas veces dise que 3 co-
marca ten moito potencial...
—No curso de B
a mesma fras

Alf habia xente
que dicia que botaba de menos

non ter un catalizador, un canal,
untha forma de cambiar as cousas,
—E «matronay de proxectos.

Tamén traballo en proxe
xa consolidados que necesit
ervescencia, dende a hase dar-
lles unha chispita para que non
queden estancados. Come trit-
ballo con perfis diferentes, non
me aburmo nune mol bonito,
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AGENDA

Sigue Comercio
na Raa en Foz

FOZ /LA VOZ

Continia Comercio na Rua,
de Acia Foz-CCA, en Foz en
un total de 34 n i
$acan sus art

v ofrecen
ciales, dignos de aprovechar,

Deslizador
acudtico gigante,
cita focense

Después de tres dias como
oferta veraniega, hoy serd el
ltimo dia de apertura del des-
lizador acudtico gigante, enel
polideportivo de Campo da
Cabana en Foz, en horario de
1130 a 14,00 y de 1630 a 2030,

Hoy yoga para
adolescentes
en San Cibrao

Hoy habri clases de yoga pa-
ramenores de 10 12 afos de
edad, de 1L00 212,00 boras en
1a Casa do Mar de San Cibrao,

Espectdculo
infantil en
Mondonedo

Hoy a las 20.00 ofrecerd
«Contos Animados» Expre-
si0n Produciins, en Praza do
Concello en Mondofiedo.

Anotan en el
Xantar de las
fiestas de Ourol

Hasta el dia § esta abierto ¢l
plazo para anotarse en ¢! Xan-
tar Popular de las fiestas de
Ourol que serd el 8 de agos-
to. Inscriben en el Concello,




